
   

 
 

 

  

 

Anreize für eine umweltfreundliche  
Fahrt zur Arbeit 

Verbesserungen für Radfahrende 

Sichere Fahrradabstellmöglichkeiten schaffen / verbessern 

Beleuchtete, sichere und wettergeschützte Fahrradständer in der Nähe des Eingangs sind 

entscheidend, um Mitarbeitende zu ermutigen, das Fahrrad als Hauptverkehrsmittel zu nutzen.  

Komfort erhöhen / Motivation schaffen  

Hilfreich ist auch das Anbieten von Umziehmöglichkeiten und Duschen sowie Möglichkeiten zum 

Laden und sicheren Aufbewahren von Akkus für E-Bikes1. Zusätzlich könnten Anreize wie „Fahrrad des 

Monats“ oder kleine Wettbewerbe zur Förderung der Fahrradnutzung eingeführt werden. Bei 

Einstellung von neuen Mitarbeitenden kann auf bestehende Angebote hingewiesen werden. 

Lastenrad für Transporte anschaffen  

Die Anschaffung eines eigenen Lastenrads für interne Transporte (z.B. für Material, Exponate oder 

Catering) ermöglicht eine umweltfreundliche Logistik. Das Lastenrad könnte auch nach Arbeitsende 

von Mitarbeitenden mittels eines einfachen Buchungssystems privat genutzt werden. Zudem ist 

denkbar, ein gemeinschaftlich genutztes Lastenrad zu beschaffen, das von den Mitarbeitenden privat 

für Einkäufe o.ä. genutzt und am nächsten Tag wieder mit zur Arbeit gebracht wird. Oder das Fietje-

Lastenrad vom ADFC nutzen, Kooperationen sind hier ausdrücklich erwünscht.  

https://fietje-lastenrad.de/ 

Verbesserungen für ÖPNV-Nutzer*innen 

Zuschuss zum Öffentlichen Nahverkehr 

Die Einführung eines Zuschusses für den öffentlichen Nahverkehr, beispielsweise durch ein Jobticket 

oder eine Zuzahlung des Arbeitgebers, kann die ÖPNV-Nutzung erheblich fördern. Dies könnte in Form 

eines monatlichen Zuschusses oder einer Erstattung von Fahrkartenkosten geschehen. 

Autoverkehr nachhaltiger gestalten 

Carsharing anbieten / Fahrgemeinschaften erleichtern 

Die Nutzung von Cambio Carsharing bietet eine flexible Mobilitätslösung für Mitarbeitende, auch zum 

Transport von Material. Bei Cambio gibt es spezielle Tarife für Geschäftskunden, die sich auch positiv 

auf die Kosten für Mitarbeitende auswirken, wenn diese privat Cambio nutzen möchten. 

Fahrgemeinschaften unter Mitarbeitenden können gefördert werden, indem Plattformen oder Gruppen 

eingerichtet werden, auf denen sich Interessierte vernetzen können. Dies kann nicht nur die Fahrten 

sozialer gestalten, sondern auch die Umweltbelastung auf den Straßen senken. 

Gefördert von                            

                                                           
1 Diese sollten feuersicher sein, um ein Brandrisiko auszuschließen. 


